Zmluva o spracivani osobnych iidajov pre bezpe¢nost’ a ochranu zdravia pri praci (BOZpP)
(d’alej len ,Zmluva 0 SOU_BOZP*)

medzi

Previadzkovatel’om
Obchodné meno: Materska skola
Sidlo: NabreZie 4. aprila 1986, 03101 Liptovsky Mikul4$
Statutarny orgén: Magda Riessova, riaditel’ka
Zapis: = L -
ICO: 31510529 ‘ Nibrezie 4 :muf ':)g:mmsr._(ig«ﬁsky Mikuias }
E:)i;akt pre OOU: 2021639708 f‘l’v:,.(_o oNa: 41 2 20 & |ReG. ZNACKA: @i{ “
(dalej len ,, Previdzkovatel) e e Ly O T . 10) l

' HEpolg/2 |

a : “RILOHY:

VYBAVUJE :v:\f_ff’(\}v'/{
Sprostredkovatel’om Gajos s.r.o. N o
Sidlo: M.Pisata 4022
Statutrny orgén: Gabriel Simko - konatel’
Zapis: Obchodny register Okr.sidu v Ziline,oddielSro, viozka &. 10828/L
ICO: 36376981
DIC: 36376981/660
1C DPH: SK2020126152
Kontakt pre OOU: Ing. Anna Gardasova, gdpr@gajos.sk, 0917 976 867

(dalej len ,, Sprostredkovatel'™)

Prevadzkovatel’ a Sprostredkovatel’ spolu ozna¢ovani aj ako ,.zmluvné strany*.

Spraciivanie osobnych tdajov (dalej aj widaje") sa vykonava vrezime podla &l. 28 Nariadenia
Eurépskeho Parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych os6b pri spractivani
osobnych tdajov a o volnom pohybe takychto Gdajov, ktorym sa zru$uje smernica 95/46/ES (vSeobecné
nariadenie o ochrane udajov) (d'alej len ,, nariadenie GDPR*) a § 34 zakona &. 18/2018 Z.z. o ochrane
osobnych tdajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,, Zakon ).

1: Predmet a trvanie Zmluvy o SOU_BOZP

1.1. Zmluva 0 SOU_BOZP sa uzatvara na zaklade platnej zmluvy ¢. 51/2004 G&innej od 29.3.2004
(dalej len , zmluva*), na ktora d’alej odkazuje tento dokument.
1.2. Predmetom Zmluvy o SOU_BOZPje Uprava vzajomnych prav a povinnosti zmluvnych stran pri
spractvani osobnych udajov dotknutych osdb Sprostredkovatelom v mene Prevadzkovatela
a poverenie Sprostredkovatela Prevadzkovatel'om spractivanim osobnych tdajov, ktoré
Prevadzkovatel'  spraciva vo svojich informa¢nych systémoch, v rozsahu aza podmienok
stanovenych nizsie.
1.3. Trvanie Zmluvy o SOU BOZP a doba spraciivania zodpoveda trvaniu akéhokolvek zmluvného
vztahu Prevadzkovatel'a so Sprostredkovatel'om v oblasti poskytovania sluzieb BOZP.
1.4, Prevadzkovatel' je opravneny odstapit’ od Zmluvy o SOU BOZP s okamzitou ucinnostou
v pripade:
a)  porusenia aplikovatelnych pravnych predpisov ohladom ochrany osobnych {dajov, najmi
nariadenia GDPR alebo Zakona,
b) porusenia zmluvnych ustanoveni o ochrane Gdajov obsiahnutych v Zmluve o SOU_BOZP
alebo v zmluve,
¢) porudenia technickych a organiza¢nych opatreni schvélenych Prevadzkovatefom podl'a bodu
5 Zmluvy 0 SOU_BOZP,
d) ukoncenia zmluvy, bez ohl'adu na dévod, spdsob a pripadnt spornost’ ukongenia,
e) ak Sprostredkovatel' nechce alebo nie Jje schopny vykonat' opodstatnené pokyny
Prevadzkovatel'a.
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2. Uéel Zmluvy 0 SOU_BOZP

2.1.  Ugel planovaného spracivania  osobnych tdajov ~Sprostredkovatelom je vymedzeny
poskytovanim sluZieb v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri préci, ktory sa riadi osobitnymi
predpismi, najmé zakonom &. 124/2006 Z.z. o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a stvisiacimi pravnymi predpismi
na zaistenie bezpeCnosti a ochrany zdravia pri prici. Spractvanie sa realizuje aj na plnenie
zmluvy uvedenej v bode 1.1. tejto zmluvy.

2.2 Zmluvne dohodnuté spractivanie osobnych tidajov sa vykona vylu¢ne v sidle Prevadzkovatela
a/alebo Sprostredkovatel'a, pripadne v ramci &lenského tatu Eurdpskej tinie (EU) alebo v rémci
Clenského Statu Eur6pskeho hospodarskeho priestoru (EHP). Kazdy prenos osobnych udajov do
Statu, ktory nie je &lenskym $titom EU alebo EHP alebo do medzinarodnej organizacie, si
vyzaduje predchddzajici sihlas Prevadzkovatel'a a vykona sa iba v pripade, ked’ boli splnené
osobitné podmienky prenosov podla ¢l. 44 a nasl. nariadenia GDPR.

3 Rozsah osobnych idajov planovanych na spracivanie Sprostredkovatel’om

3.1.  Predmet spraciivania osobnych tdajov zahfiia nasledovné typy/kategérie tdajov (zoznam/opis
kategérii udajov):

- komunikac¢né udaje (napr. telefén, mail)

a) dokumentécia a ochrana zdravia pri praci obsahuje:
- meno, priezvisko, titul
- pracovné zaradenie
- podpis

b) dokumenticia pracovnych trazov (napr. Zaznam o registrovanom pracovnom traze, oznamenie
poistnej udalosti, evidencia pracovnych Girazov):

- priezvisko, meno, titul,
- adresa trvalého pobytu alebo adresa prechodného pobytu,
- rodné &islo, datum narodenia,
- pracovné zaradenie, funkcia,
- podpis,
- lekarska sprava,
- dal3ie dopliiujice udaje.
4. Kategorie dotknutych osob
4.1. Do kategérie dotknutych 0séb spadaju:
a) zamestnanci Prevadzkovatela,
b) byvali zamestnanci Prevadzkovatel’a,
c) osoby opravnené pohybovat sa v priestoroch Prevadzkovatel'a (navstevy, dodavatelia,
a pod.), pokial’ sa na nich vzt'ahuje pravny zéklad spractvania adajov,
d) iné fyzické osoby, ktoré mozu byt dotknuté osobitnym zakonom.
S Technické a organiza¢né opatrenia
Scl. Prehlasenie Previadzkovatel’a:

Prevadzkovatel' prehlasuje, Ze na zaistenie ochrany prav dotknutych oséb prijal primerané
technické a organizagné opatrenia a nechal si vypracovat’ spolo¢nost'ou Osobnyudaj.sk, s.r.o.
bezpegnostnii dokumentaciu, ktora deklaruje zakonné spractvanie osobnych udajov.

Prevadzkovatel’ zaroveit prehlasuje, 7ze zaviedol transparentny systém zaznamendvania
bezpetnostnych incidentov a akychkol'vek otazok zo strany dotknutej osoby, ako aj inych osdb.

Jednotlivé informacie sa moze dotknutd osoba dozvedief priamo na webovom sidle
Prevadzkovatela a/alebo je povinné informovanie spristupnené  k nahliadnutiu v sidle
Prevadzkovatel'a.
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6.1.

Prehlasenie Sprostredkovatel’a:

Sprostredkovatel’ prehlasuje, Ze pri spractvani osobnych idajov dotknutych osdb postupuje
vsilade s nariadenim GDPR a Zakonom a na zaistenie ochrany prav dotknutych oséb prijal
primerané technické a organiza&né opatrenia a to tak, aby nedoslo k poruseniu pray dotknutych
0s0b.

Sprostredkovatel’ zaroveii prehlasuje, ze zabezpeti bezpecnost’ tdajov podra ¢l. 28 ods. 3 pism. ¢)
a €l. 32 nariadenia GDPR, najmi v savislosti s &l. 5 ods. 1 a ods. 2 nariadenia GDPR. Prijimané
opatrenia si opatreniami tykajicimi sa bezpeSnosti udajov a opatreniami, ktoré zaruduju troved
ochrany udajov zodpovedajicu miere rizika poruseni pri zachovavani dévernosti, integrity,
dostupnosti a odolnosti systémov. Stucasny stav spracivania tdajov, naklady na implementaciu,
povaha, rozsah a Gcel spractvania, ako aj pravdepodobnost’ vyskytu rizika tykajiceho sa prav a
slobdd fyzickych osob vo vyzname &l. 32 ods. 1 nariadenia GDPR a zdvaznost’ tohto rizika sa
rovnako musia zohl'adnit’.

Sprostredkovatel’ prehlasuje, Ze jeho zamestnanci - opravnené osoby, ktoré spractivaji osobné
Udaje st riadne pisomne poverené a zaviazané ml&anlivostou a to aj po skonceni pracovného
pomeru v zmysle § 79 Zakona.

Podmienky spractivania osobnych udajov

Prevadzkovatel’ sthlasi, aby Sprostredkovatel’ spracuval osobné tdaje v elektronickej a
papierovej forme, za splnenia nasledujiicich podmienok:

a) Sprostredkovatel’ je opravneny spracivat osobné Udaje vyhradne na dohodnuty ugel,
sposobom a v rozsahu uréenom Prevadzkovatefom, ktory vyplyva zo ziznamu
0 spracovatel'skych Cinnostiach v prislu$nom informa¢nom systéme a nie je oprévneny
preniest’ tieto udaje Ziadnej tretej strane. Képie alebo duplikaty tdajov nie je moZné
vyhotovovat’ bez vedomia Prevadzkovatel’a, okrem zéloznych kopii, ktoré st potrebné na
zabezpecenie riadneho spracivania Udajov, ako aj Gdajov, ktoré s pozadované za elom
splnenia regulaénych (archivagnych) poziadaviek pre uchovéavanie dajov,

b)  Sprostredkovatel moze poverit spraciivanim osobnych tdajov dalsieho sprostredkovatel’a
(dalej len , subSprostredkovatel) iba na ziklade osobitného  pisomného sihlasu
Prevadzkovatel'a; pri zapojeni dalSieho sprostredkovatela do vykonavania osobitnych
spracovatel'skych ¢innosti v mene Prevadzkovatela Je mu povinny uloZit' rovnaké povinnosti
tykajuce sa ochrany osobnych udajov,

¢) Sprostredkovatel' bude spractvat osobné Udaje len na zaklade pisomnych pokynov
Prevadzkovatela,

d) Sprostredkovatel je povinny vykonat’ opatrenia na zaistenie arovne bezpe&nosti spraclivania
osobnych tdajov v stilade s ¢l. 32 nariadenia GDPR,

e) Sprostredkovatel' je povinny poskytnit sa&innost Prevédzkovatelovi pri zabezpeSovani
plnenia povinnosti v oblasti bezpecnosti osobnych tidajov v siilade s &I 32 az 36 nariadenia
GDPR, ako aj sti¢innost pri plneni povinnosti Prevadzkovatel'a reagovat’ na Ziadosti o vykon
prav dotknutej osoby ustanovenych v kapitole III nariadenia GDPR, g

f)  Sprostredkovatel’ je povinny vymazat osobné Udaje alebo vratit' Prevadzkovatelovi osobné
tidaje po ukon&eni poskytovania sluzieb tykajicich sa spracivania osobnych tdajov na
zaklade rozhodnutia Prevadzkovatel'a a vymazat’ existujiice kopie,

g) Sprostredkovatel' je povinny poskytnit Prevadzkovatelovi informacie potrebné na
preukézanie splnenia zmluvnych povinnosti a poskytnat’ sidinnost’ v ramei auditu ochrany
osobnych udajov a kontroly zo strany Prevadzkovatela alebo auditora, ktorého poveril
Prevadzkovatel’,

h)  Sprostredkovatel’ neméze svojvolne opravit, vymazat' alebo obmedzit’ spractivanie udajov
spractivanych v mene Previdzkovatel'a, méze tak urobit iba na zéklade zdokumentovanych
pokynov od Prevadzkovatela. V pripade, Ze dotknutd osoba poziada priamo
Sprostredkovatela o opravu, vymazanie, obmedzenie spraclivania alebo uplatni vogi
Sprostredkovatelovi akékol'vek iné svoje prévo, Sprostredkovatel’ bezodkladne posunie tito
poziadavku dotknutej osoby Prevadzkovatelovi,

i) Ak osobitny predpis neustanovuje inak, po ukon¢eni zmluvného vztahu, najneskor vak pri
ukonéeni platnosti zmluvy, na zaklade ktorej sa uzatvira Zmluva o SOU_BOZP -
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8.1
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83.

CHI

92.

931

9.4.

9551

9.6.

Sprostredkovatel” vrati akékolvek prijaté dokumenty, pripravené vystupy spracuvania a
vyuzivania Gdajov, ako aj slpis udajov tykajucich sa zmluvného vzfahu s
Prevéadzkovatelom, alebo ich so sthlasom Prevadzkovatela zni¢i v salade s prislusnymi
ustanoveniami o ochrane tdajov. To isté plati aj pre testovacie a chybné materialy s tdajmi.
Na poziadanie bude Prevadzkovatel'ovi odovzdany zédznam o vymazani udajov.

DalSie dohodnuté podmienky
Prevadzkovatel sa so Sprostredkovatel'om dohodol na nasledovnych podmienkach:

a) Sprostredkovatel' je povinny zabezpedit osobné udaje pred odcudzenim, stratou,
poskodenim, neopravnenym pristupom, zmenou a roziirovanim. Na tento udel prijme
primerané technické, organizatné a personélne opatrenia,

b) Prevadzkovatel' je opravneny pozadovat od Sprostredkovatel’a preukazanie vykonania
vSetkych predpisanych bezpe¢nostnych opatreni na ochranu osobnych udajov,

¢) vpripade, Ze Previdzkovatel ma pre zabezpedenie ochrany prav dotknutych osdb uréent
zodpovedn osobu (,,DPO“), jej kontaktné idaje je povinny poskytniit Sprostredkovatel'ovi,

d) v pripade, ze Sprostredkovatel' ma pre zabezpecenie ochrany prav dotknutych 0séb uréenti
zodpovednu osobu (,,DPO*), jej kontaktné tdaje je povinny poskytnat Prevadzkovatelovi,

e) Sprostredkovatel' bez zbytoéného odkladu informuje Prevadzkovatela, ak jeho pokyn
povazuje za porusenie pravnych predpisov o spracovavani udajov. Sprostredkovatel’ bude v
takomto pripade opravneny pozastavit vykon prislusnych pokynov, pokial’ ich
Prevadzkovatel’ nepotvrdi alebo nezmeni,

f)  dalSich podmienok uvedenych v ¢&l. 28 nariadenia GDPR.

Zodpovednost’ Sprostredkovatel’a

Ak Sprostredkovatel’ porusi Zmluvu 0 SOU_BOZP a sém uri prostriedky a ucely spractvania
osobnych udajov, ktoré mu boli poskytnuté ako Sprostredkovatelovi, povazuje sa vo vztahu
k takémuto spractvaniu za prevadzkovatela a vyhradne nesie zodpovednost’ za takéto
spraciivanie.

Za akékol'vek porusenie povinnosti ohladom ochrany osobnych tdajov vyplyvajicich zo Zmluvy
0SOU_BOZP alebo nariadenia GDPR & Zakona zo strany  Sprostredkovatel'ovych
subSprostredkovatel'ov zodpoved4 vyhradne Sprostredkovatel’.

Ak Prevéadzkovatel’ v sivislosti s preukdzatenym porusenim povinnosti Sprostredkovatel’a (alebo
Jjeho subSprostredkovatel'a) podla Zmluvy o SOU_BOZP dostane pokutu, zavizuje sa nahradit’
vzniknutl 8kodu, ¢i poskytnat’ primerané (pefiazné) zadostudinenie. Sprostredkovatel’ sa zarover
zavizuje vsilade s § 725 zakona ¢&. 513/1991 Zb. Obchodny  zakonnik, od3kodnit
Previdzkovatel'a v plnej vyske udelenej pokuty, uloZenej ndhrady $kody ¢&i primeraného
(penazného) zadost'uéinenia.

Zaverecné ustanovenia

Zmluva 0 SOU_BOZP nadobida platnost’ diiom jej podpisu a Gginnost’ dita 25.5.2018 alebo
diiom jej podpisu, ak je datum podpisu neskorsi ako 25.5.2018. ;

Zmluva 0 SOU_BOZP sa riadi pravnym poriadkom Slovenskej republiky. Na pravne vztahy v
nej vyslovene neupravené sa pouziji prislusné ustanovenia nariadenia GDPR, Zakona ako aj
vetkych platnych pravnych predpisov Slovenskej republiky.

Spory tykajice sa Zmluvy o SOU_BOZP alebo s fiou suvisiace, sa zmluvné strany zavizuja
najprv vyriesit dohodou.

V' pripade, ze by sa niektoré ustanovenia Zmluvy o SOU BOZP stali neplatnymi alebo
netcinnymi, alebo ak by sa v dosledku legislativnych zmien dostali niektoré z ustanoveni Zmluvy
0 SOU_BOZP do rozporu s aplikovatel'nym pravnym poriadkom, nie je tymto dotknuté platnost
a ucinnost’ zostavajucich ustanoveni Zmluvy o SOU_BOZP.

Namiesto neplatného alebo neii¢inného ustanovenia platia za zmluvne dohodnuté tie ustanovenia
vieobecne zévéznych pravnych predpisov, ktoré sa svojim zmyslom a t&elom neplatnému alebo
net¢innému ustanoveniu Zmluvy o SOU_BOZP najviac priblizuja.

Zmluva o SOU_BOZP je vyhotovena v 2 rovnopisoch v slovenskom Jjazyku, pricom kazda
zmluvna strana obdrzi jeden rovnopis. Zmluvu o SOU mozno menit’ a dopliiat’ len pisomnymi
dodatkami podpisanymi oboma zmluvnymi stranami.
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9.7. Zmluvné strany vyhlasujti a potvrdzujd, ze sa oboznamili so vietkymi ustanoveniami uvedenymi
v tejto Zmluve o SOU_BOZP, st pre nich zrozumitel'né, ich obsahu porozumeli, sii vysledkom
ich vzajomnej dohody podla ich slobodnej véle, neboli dohodnuté v tiesni ani za napadne
nevyhodnych podmienok, s jej obsahom stihlasia a na znak stihlasu ju vlastnoru¢ne podpisuju.

MATERSKA $KOLA
NabreZie 4. aprila 1986
031 01 Liptovsky Mikuldd

Prevadzkovatel’
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